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Étude des bilans 
Impact du programme Accélérateur 
DINAMIC+ sur la santé économique  
des entreprises accompagnées 

62,5%   Performance interne

26,4%   Développement commercial

3,4%     Transmission

3,2%     Industrie du futur

2,2%   Booster

2,1%   Design & Marketing de l’offre

0,2%   Qualité

*  Étude Banque de France basée sur les bilans de 293 entreprises 
Étude Résonnance basée sur 249 répondants au questionnaire

Sources :  
Banque de France – CA et effectif moyen des entreprises accompagnées par l’Accélérateur DINAMIC+ entre 2016 et 2020
Suivi outil Extranet Accélérateur DINAMIC+

Enquête téléphonique 
Résultats de l’enquête téléphonique 
menée auprès des dirigeants ayant suivi 
un ou plusieurs parcours Accélérateur 
DINAMIC+

Sur une base de

484 entreprises  
accompagnées 
par le programme 
Accélérateur 
DINAMIC+ 
entre janvier 2016  
et décembre 2020*

et 531 parcours 
réalisés
certaines entreprises effectuant 
plusieurs parcours Accélérateur 
DINAMIC+ 

DEUX ÉTUDES, DEUX REGARDS L’ENTREPRISE TYPE  
à son entrée dans le programme

29 
salariés

5,08 M€ 
chiffre d’affaires

13,8% 
Commerce

16,5% 
Construction

45,2% 
Industrie

23,7% 
Services

0,8% 
Agriculture

des entreprises  
ont déjà suivi un ou 
plusieurs parcours 
Accélérateur 
DINAMIC+ 

31%

Secteur d’activité :

Parcours Accélérateur DINAMIC+ réalisés 
par les entreprises :
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LES OBJECTIFS DES DIRIGEANTS  
qui embarquent dans l’Accélérateur DINAMIC+ 

DINAMIC+
Performance  
industrielle
Améliorer vos  

processus et votre  
organisation

DINAMIC+
Industrie du futur

Accélérer votre  
transformation  

numérique  
et technologique

DINAMIC+
RSE Climat

Embarquer avec 
vos équipes  

dans un projet  
d’entreprise  
responsable 

DINAMIC+
Développement 

commercial
Déployer une 

 stratégie  
commerciale  

efficace

DINAMIC+
Performance 

RH
Renforcer  

l’efficacité de  
vos équipes

DINAMIC+
Qualité
Préparer  

l’obtention de votre 
certification

DINAMIC+
Design &  
Marketing  
de l’offre

Construire l’offre  
rêvée par vos clients

DINAMIC+
Transmission

Préparer une  
transmission réussie  

pour votre  
entreprise

LES DOMAINES DANS LESQUELS  
LES ENTREPRISES PROGRESSENT LE 

L’Accélérateur DINAMIC+ propose 9 parcours conseil   
adaptés aux enjeux de votre entreprise : 

Les domaines  
transversaux dans  
lesquels les entreprises  
progressent le  

Les domaines spécifiques dans  
lesquels les entreprises progressent le  

Pilotage de l’entreprise

Organisation, planification

Culture d’entreprise et communication interne

Fabrication et logistique

Culture de la mesure

Marketing et communication

Culture client et qualité

Services supports

Management des affaires / projets

Digitalisation

Gestion des ressources humaines

Achats

Innovation

Définition de la stratégie de l’entreprise

Vente / développement commercial

 

28%

12%

16%

12%

6%

13%

9%

34%

9%

17%

7%

6%

4%

10%

7%

38%
Se structurer  
et gagner en performance

6%
Retravailler son offre, 
attirer et satisfaire ses 
clients

15%
Conduire le changement

5%
Conduire la  
transformation numérique  
de son entreprise

13%
Gagner en croissance

5%
Recruter, fidéliser  
ses collaborateurs11%

Travailler sur sa stratégie

2%
Préparer la transmission 
de son entreprise

2%
Engager son entreprise 
dans une démarche de 
développement durable

Source : Résonnance – pourcentage des citations.

Source : 
Résonnance – pourcentage des citations.

des dirigeants atteignent 
leurs objectifs totalement 
ou en partie grâce à 
l’Accélérateur DINAMIC+ 

92%

DINAMIC+
Booster

Consolider  
et renforcer  

votre activité
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LES BÉNÉFICES 
pour les dirigeants 

LES BÉNÉFICES 
pour les collaborateurs

Comment cela 
s’est-il traduit pour 

vos collaborateurs ? 

Vous dégager du quotidien, vous repositionner 
sur les questions stratégiques

Renforcement de vos compétences  
managériales

Travail sur votre posture de dirigeant 

Echanger avec d’autres dirigeants

Gain de temps et de sérénité

Comment 
l’Accélérateur 
DINAMIC+ s’est-il 
traduit pour vos 
équipes ? 

« Les échanges avec les autres 
dirigeants de la promotion m’ont 
beaucoup apporté. L’Accéléra-
teur DINAMIC+ permet de ne 
plus être dans sa bulle, et de 
partager les questionnements 
de chacun. » 
Thomas Ropert - Atlantique 
Fibre Optique et Réseaux

« Le programme a permis de 
fédérer nos collaborateurs  
et de mobiliser les équipes.  
Certains se sont révélés,  
et ont pu prendre ou reprendre 
leur place dans l’entreprise.   
Cela a également permis de 
redistribuer les missions de 
chacun. » 

Jérémy Boivin - NGI - 

« C’est justement très motivant 
pour les équipes parce qu’on 
sent que tout le travail qu’on 
fait sert à quelque chose. Cela 
génère de la motivation, on a 
l’impression de faire du bien à 
l’entreprise. »

Jean-Paul Monnin - ALSIM - 

« L’Accélérateur DINAMIC+  
a été un programme  
extrêmement pratique pour  
le repreneur que je suis.  
Il nous a permis de passer  
d’une culture de l’oral à des  
processus normés, et a  
constitué pour moi un véritable 
mode d’emploi. »
David Boudaud -  
Atlantic Environnement

Source : Résonnance – questions à réponses multiples,  
pourcentage des répondants

Mobilisation et engagement plus fort  
des équipes

Rédéfinition / évolution des postes

Amélioration de la productivité des équipes

Fidélisation des collaborateurs

Amélioration de la qualité de vie au travail

Renforcement des compétences

En tant que 
dirigeant  que 
vous a apporté 
l’Accélérateur 
DINAMIC+ ?

 19%

 21%

 19%

 21%

 14%

 16%

 13%

 15%

 12%

 12%

 9%
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Une croissance deux fois plus forte que celle  
des PME régionales
Évolution moyenne du chiffre d’affaires :

+ 12,1% 
PME DINAMIC+ 

de services

+ 11,4 points 
PME DINAMIC+** 

Une cotation Banque de France 
en forte augmentation
Proportion d’entreprises bénéficiant d’une cotation d’excellence (très bonne) : 

LES RÉSULTATS CONCRETS  
POUR LES ENTREPRISES 

ÉVOLUTION  
MOYENNE DU CA
4 ans après avoir  
été accompagné  
par l’Accélérateur 
DINAMIC+ 

PERSONNES 
RECRUTÉES 

entre 2016 et 2020 
avec l’Accélérateur 

DINAMIC+ 

+17% 939

*   Évolution entre l’entrée dans  
le programme et 2021 pour  
les entreprises accompagnées,  
et entre 2017 et 2021 pour les 
entreprises des Pays de la Loire,  
à échantillon constant.

**  Millésimes 2016 à 2020 des 
entreprises accompagnées par 
l’Accélérateur DINAMIC+. 

Source : 
Banque de France – bilans de 293 
entreprises accompagnées entre 
janvier 2016 et décembre 2020.

*    Rendement de la main  
d’œuvre.

**  Évolution moyenne sur cinq ans, 
à échantillon constant, tous 
secteurs confondus.

Source : 
Banque de France – bilans de 293 
entreprises accompagnées entre 
janvier 2016 et décembre 2020.

+ 4,4%
PME régionales*

de services

- 7,8 points

PME régionales

+ 7,6%
PME DINAMIC+ 

industrielles

+ 3,9%
PME régionales*

industrielles

Les entreprises DINAMIC+ recrutent  
plus que les PME régionales
Évolution moyenne des effectifs : 

+ 12,4% 
Évolution moyenne  

des effectifs  
pour les PME  

DINAMIC+**

+ 7,6% 
Évolution moyenne  

des effectifs  
pour les PME  

régionales**

Une productivité et une efficacité 
des équipes en nette progression  

+ 89,2%* 
PME DINAMIC+ 

de services

+ 15,2%* 
PME DINAMIC+ 

industrielles
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DES DIRIGEANTS 
sont satisfaits  
ou très satisfaits  
de l’Accélérateur 
DINAMIC+ 

UNE SATISFACTION TRES FORTE  
DES DIRIGEANTS

« Le programme nous a  
apporté beaucoup de sérénité  
dans le management, et nous  
a permis de nous réadapter  
suite à la crise sanitaire. » 

Yannick Chopin - Palettes 53

« Le but était de restructurer 
davantage notre organigramme 
et de mieux définir les rôles de 
chacun dans l’entreprise. Nous 
avons notamment défini un 
process de gestion de la qualité 
pour améliorer la rentabilité et 
la satisfaction client. L’accéléra-
teur DINAMIC+ a été pour nous 
une petite révolution de mana-
gement, de suivi des équipes et 
d’amélioration continue ! » 

Laura Poupin - POUPIN - 

« L’Accélérateur DINAMIC+ nous a aidé  
 à mettre le doigt sur des problèmes que nous  
ne voulions pas voir, ou que nous ne prenions 
pas le temps de voir. Nous avons ainsi pu  
en prendre la mesure, et agir dessus ! » 

Stéphane Laurent - Planet Kart Cross

Pas du tout probable Très probable

Pourcentage de répondants : 

SCORE NET DE 
PROMOTION 

Taux de recommandation des dirigeants 
#JaiFaitDINAMIC+ à d’autres dirigeants :
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0 à 6 7 et 8 9 et 10
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Vos contacts privilégiés par territoire : 

Loire-Atlantique  02 40 17 21 08
Maine-et-Loire 02 41 20 49 00
Mayenne 02 43 49 50 04
Sarthe 02 43 21 00 37
Vendée 02 51 45 32 18

https://www.paysdelaloire.cci.fr
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